


Vorfreude ist ja bekanntlich die
schonste Freude. Diesen Moment
konnte ich anlasslich der Stabstber-
gabe von Christine an mich am
19. Dezember 2024 geniessen.

In den letzten 13 Jahren durfte ich in
der Borna alle Hirarchie-Stufen vom
Zivildienstleistenden Uber den Grup-
penleiter zum Teamleiter bis hin zum
Bereichsleiter Werkstatt und Mitglied
der Geschéaftsleitung durchlaufen.
Dies ermdglichte mir naturlich auch,
alle Arbeiten und Funktionen bis ins
Detail kennenzulernen.

Mit viel Dankbarkeit und Freude,
Engagement, aber auch verbunden
mit einer riesigen Herausforderung,
sehe ich dieser neuen Aufgabe ent-
gegen. Abgerundet wird das Ganze
mit dem Bezug des Neubaus, dem
Bornapark. Ich darf schon sagen, dass
mit alledem eine Herzblut-Herausfor-
derung auf mich wartet - ich freue
mich.
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Trotz der zusatzlichen Herausforde-
rungen und Anstrengungen bereitet
uns der Neubau eine enorme Freu-
de. Die Fassaden in verschiedenen
Grintonen flgen sich harmonisch
in die Umgebung ein, wahrend der
Innenausbau zusehends Gestalt an-
nimmt. Die Zimmer im Wohnbereich
sind bereits so weit fertiggestellt,
dass unsere Klienten sie besichtigen
und sogar schon auswahlen konnen.
Die Dimensionen von Kiche, Spei-
sesaal, Cafeteria und Wascherei
werden immer deutlicher erkennbar,
und die grossziigige Werkstatt gibt
einen spannenden Einblick in die
unterschiedlichen Arbeitsbereiche.

Die enorme Planung und Detailar-
beit, die hinter diesem Grossprojekt
steckt, ist beeindruckend. Aktuell
beschaftigt uns die Moblierung: Was
muss neu angeschafft werden? Wel-
che Einrichtungsgegenstande zie-
hen im August 2025 vom Altbau in
den Neubau um? Ein detaillierter
Umzugsplan ist essenziell, da sowohl
Werkstatt als auch Wohnbereich
gleichzeitig verlegt werden. Unmit-
telbar danach beginnt der Rickbau
der alten «Borna». Unser Motto lau-
tet: «Es gibt noch viel zu tun!»

Neben dem Neubau brachte das
Jahr 2024 auch personelle Verande-
rungen in der Geschaftsleitung mit
sich. Mit dem Wechsel von Fabrice
Bernegger in die Funktion des Ge-

samtleiters mussten wir seine Posi-
tion als Bereichsleiter Werkstatt neu
besetzen. Auch fUr die Stelle des Be-
reichsleiters Finanzen und Adminis-
tration suchten wir nach dem Aus-
scheiden von Samuel Wellauer, eine
Nachfolge.

Glucklicherweise konnten wir mit Ali
Bouteraa und Isabelle Wangart zwei
ausserst kompetente und engagier-
te Fachkrafte gewinnen, die sich be-
reits hervorragend eingearbeitet ha-
ben. Ab Anfang 2025 verstarkt
Stefan Muller als Leiter Zentrale
Dienste das Team. Die neue Ge-
schéftsleitung wird frischen Wind,
innovative Ideen und viel Dynamik
in die Borna bringen. Wir wiinschen
ihr viel Erfolg und Motivation fur die
anstehenden Aufgaben. Auch die
neu geschaffene Stelle «Marketing
und Kommunikation» wurde mit
Raffael Kuderli optimal besetzt.

Im Verwaltungsrat gab es ebenfalls
einen Wechsel: Nach acht intensiven
Jahren konnte Edi Ruesch aufgrund
der Altersbegrenzung nicht mehr
wiedergewahlt werden. Wir danken
ihm herzlich fur seine wertvolle und
umsichtige Mitarbeit. Mit Karin Berg-
las aus Vordemwald haben wir eine
bestens vernetzte und kompetente
Nachfolgerin gefunden.

Ein besonderes Highlight war unser
«Tag der offenen Tur und Basar» im

November, der sich Uber zwei Tage
erstreckte und bei dem wir einen
Rekordumsatz erzielt haben. Unsere
handgefertigten Weihnachtsprodukte
und das grosse Interesse am Neu-
bau lockten zahlreiche Besucher an.

Neben dem taglichen Betrieb haben
wir uns in diesem Jahr intensiv ver-
schiedenen Projekten gewidmet, vor
allem im personellen Bereich.

Unsere Klienten hatten erneut
die Moglichkeit, in unterschiedliche
Ferienlager zu reisen. Von der maleri-
schen Vulkaneifel bis nach Italien ge-
nossen sie Wanderungen, Badeaus-
fluge oder einfach entspannte Tage.

Die anspruchsvolle Arbeit wurde
auch 2024 mit grossem Engage-
ment und viel Freude bewaltigt -
sei es durch unsere Mitarbeitenden,
Klienten, die Geschaftsleitung, den
Verwaltungsrat oder die zahlrei-
chen freiwilligen Helferinnen und
Helfer. Daflr mochten wir allen
herzlich danken. Ebenso schatzen
wir die grosszlgigen Spenden un-
serer Gonnerinnen und Gonner
sehr, sei es fur den Neubau oder an-
dere Projekte - ihr Beitrag ist kei-
neswegs selbstverstandlich und
wird von uns mit grosser Dankbar-
keit entgegengenommen.

Ein weiterer Dank gilt unseren Kun-
den, deren Auftrage nicht nur eine

wichtige Einnahmequelle darstellen,
sondern uns auch zusatzliche Moti-
vation fUr unsere Arbeit geben.

Ab September 2025 laden wir Sie
herzlich ein, unser neues «Kafi31» zu
besuchen. Zudem werden unsere
«Tage der offenen Tuir und Basar» am
7. und 8. November in den neuen
Raumlichkeiten stattfinden. Wir
freuen uns auf Ihren Besuch!

Leider heisst es Anfang 2025 auch
Abschied nehmen: Christine Lerch
wird nach 15 Jahren engagierter
Leitung der Borna eine neue
Lebensphase beginnen. Im April
2025 werden wir sie in einem klei-
nen, aber herzlichen Rahmen verab-
schieden. Schon jetzt wiinschen wir
ihr alles Gute und vor allem beste
Gesundheit!
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Ab dem 1. Januar 2025 gibt es in
der Borna in Rothrist einen neuen
Bereich: die Zentralen Dienste.

Auch wenn dieser offiziell neu ge-
schaffen wurde, sind die Teams, die
ihn bilden, seit jeher ein unverzicht-
barer Bestandteil unserer Einrich-
tung. Sie sind das verbindende Ele-
ment, das Menschen, Technik,
Bedurfnisse, Teams und Bereiche
miteinander verknUpft.

Cafeteria, Kliche, Wascherei, Reini-
gung, der Technische Dienst sowie
die Fachstelle fir Sehbehinderte
und Blinde leisten taglich wertvolle
Arbeit. Oft wird ihre Bedeutung je-
doch erst dann wahrgenommen,
wenn etwas nicht funktioniert - sei
es eine verschmutzte Toilette oder
ein verspatetes Mittagessen. Solan-
ge alles reibungslos lauft, bleibt ihr
Einsatz im Hintergrund.

Mit dem Bezug des Neubaus ab Au-
gust dieses Jahres eréffnen sich uns
neue Moglichkeiten, aber auch Her-
ausforderungen, die wir mit Begeis-
terung annehmen. Der moderne
Bau soll von Beginn an sorgfaltig ge-
reinigt, gepflegt und unterhalten
werden, damit wir moglichst lange
Freude daran haben. Die neue, top-
moderne Kiche bietet nicht nur
mehr Platz, sondern auch innovative
Moglichkeiten zur Speisenzuberei-
tung - zum Vorteil der Mitarbeiten-

den, Gaste, Bewohner der Borna und
der Offentlichkeit.

DarUber hinaus schaffen die hellen
und modernen Raumlichkeiten
ideale Bedingungen fir Veranstal-
tungen, Versammlungen und Fes-
te. Wir freuen uns bereits jetzt dar-
auf, Anlasse zu organisieren, bei
denen Gemeinschaft und Zusam-
menhalt im Mittelpunkt stehen.
Die Zentralen Dienste werden da-
bei eine entscheidende Rolle spie-
len und daflr sorgen, dass alles
reibungslos ablauft.

Insgesamt wird der Bereich Zentrale
Dienste kinftig eine tragende Saule
der Borna sein. Er verdeutlicht, wie
essenziell Teamarbeit ist und wie
alle Bereiche zusammenwirken
mussen, um das Wohlbefinden un-
serer Bewohner zu gewahrleisten.
Gemeinsam werden wir diese neuen
Herausforderungen annehmen, sie
meistern und weiterhin einen Ort
schaffen, an dem sich alle wohlfuh-
len. Mit einem starken Fokus auf
Qualitat und Service sorgen wir
daflr, dass unsere Einrichtung far
alle einladend bleibt.
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Neue Zimmer, neue Raumlichkei-
ten, es konnte vieles an Neuem
aufgezahlt werden, eine unend-
liche Liste neuer Eindriicke und
Gegebenheiten werden auf uns
zukommen und wirken.

Es sind nicht nur Wohneinheiten, die
kleiner und familiarer sein werden
und viel mehr Platz bieten, um sich
zu Hause zu fuhlen. Es ist die neue
Kliche, das «Kafi31», der Speisesaal,
die Umgebung, der Arbeitsweg in die
Werkstatt und ins Atelier, es ist..
kurzum, alles neu. Eine Umstellung,
die nur gut gelingen kann, wenn wir
mit der richtigen Einstellung diesen
einmaligen grossen Umzug ange-
hen. Dies fangt bei uns Mitarbeiten-
den an.

Es wird an uns sein, die Begeisterung
und die Freude fUr das Neue, die
neue Borna unserer Klientel zu ver-
mitteln. Das Gefuhl, dass wir alle zu
diesem grossen Meilenstein unse-
ren Beitrag geleistet haben. Da wird
sich die Starke und der Zusammen-
halt der Borna zeigen. Dieses zu-
sammen auf ein Ziel zugehen, die-
ses gemeinsam sich auf den Weg
machen, dieses Geflihl von Dazuge-
horen, diese Einmaligkeit im Leben
zusammen erleben zu durfen, dies
zeichnet die Borna aus und hat die

Borna in der Vergangenheit schon
immer ausgemacht. Darum werden
wir mit grosser Vorfreude und Ener-
gie diesen Umzug angehen. Ich bin
zuversichtlich, dass dies in dem Sin-
ne gelingen wird und sich unsere
Klientel und die Mitarbeitenden sehr
schnell und mit Uberzeugung an
das Neue gewdhnen werden. Das
neue Wohnangebot der Borna wird
nicht nur ein Meilenstein fur die zur-
zeit hier wohnenden Klientel und
Mitarbeitenden sein, es wird weit
Uber Jahre hinaus fUr alle wirken, die
noch kommen werden, die noch un-
bedingt kommen wollen, weil die
Borna mit diesem Neubau etwas
B.Wirkt* hat. Wir sind weit mehr als
ein Wohnen und Arbeiten. Wir sind
ein Ort, der aus Uberzeugung und
Wissen eine Vielfalt an Lebensquali-
tat bietet. Bei uns fihren eben nicht
alle Wege nach Rom, bei uns geht
auch Oslo.

*B.Wirkt war das Jahresmotto 2024/
2025 «Die Borna wirkt - B.Wirkt».
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Das Jahr 2024 war fiir die Borna
ein Jahr des Wandels - ein Jahr
voller Bewegung, Veranderungen
und Weichenstellungen fiir die
Zukunft.

Im April durfte ich als erster die neu
geschaffene Stelle als Marketing-
fachperson antreten. Seither beglei-
te ich die Borna kommunikativ, pfle-
ge und erneuere den Auftritt und
mache sie zukunftssicher. Zudem
liegt die Verantwortung fir die IT-In-
frastruktur im Neubau in meinen
Hénden - ein spannendes, aberauch
herausforderndes Unterfangen.

Doch nicht nur meine Ankunft war
eine Neuerung. Die Borna hat in die-
sem Jahr tiefgreifende Veranderun-
gen erlebt. Gleich in drei Bereichen
wurde die Leitung neu besetzt - im
Laufe des Jahres die Bereichsleitung
Werkstatt sowie die Bereichsleitung
Finanzen und Administration. Und
Ende Jahr erfolgte die Ubergabe der
Gesamtleitung von Christine Lerch
an Fabrice Bernegger. Ein Wechsel,
der nicht nur neue Perspektiven er-
offnet, sondern auch neue Impulse
fur die Weiterentwicklung unserer
Werte bringt. Die Gesellschaft ver-
andert sich, und wir spiren immer
deutlicher, dass das, was gestern
noch selbstverstandlich war, heute

hinterfragt wird. Die Borna bleibt
ein Ort der Sicherheit und des
Zusammenhalts, doch wir stellen
uns bewusst der Herausforderung,
Tradition und Moderne in Einklang
zU bringen.

Der wohl sichtbarste Wandel zeigt
sich im Neubau. Was lange Vision
war, hat nun Form angenommen.
Die Bauarbeiten sind weit fortge-
schritten, und schon bald werden
wir in eine neue Ara eintreten. Der
Umzug steht bevor - ein Meilen-
stein, der Freude, aber auch Weh-
mut mit sich bringt. Die alte Borna,
die so viele Geschichten und Erinne-
rungen tragt, wird weichen. Ein
unumganglicher Schritt, der von der
Geschéftsleitung umsichtig beglei-
tet wird.

Im Jahr 2025 stehen wir an einer
Schwelle: Der Umzug wird vollzogen,
die vertrauten Mauern verschwin-
den, und doch bleibt unser Kern be-
stehen. Wir blicken nach vorn - mit
Respekt vor dem Vergangenen, mit
Vorfreude auf das Neue und mit der
Gewissheit, dass die Borna nicht die
Gebaude ist, sondern die Menschen,
die sie mit Leben fullen.




WERKSTATT

ALl

ROUTERAA
BEREIGHSLEITUNG
WERKSTATT

2024 war ein Jahr des Wachs-
tums und der Veranderungen
fir unsere Werkstatt. In allen
Teams - von der Biirstenmanu-
faktur Uber die Schreinerei bis
zur Logistik und Montage - ha-
ben wir viel erreicht und uns wei-
terentwickelt.

Die Burstenmanufaktur prasentier-
te sich erfolgreich an mehreren Ver-
anstaltungen wie dem Strohhaus-
marktin Koélliken und der Ausstellung
im Heimatmuseum Rothrist. Beson-
ders erfreulich war die Sortiments-
erweiterung um neue Tierblrsten
sowie die Entwicklung innovativer
Produkte wie Laternen und dekora-
tive Girlanden.

In der Schreinerei stand neben
einem unfallfreien Jahr der Neubau
im Mittelpunkt. Die Fortschritte
wurden mit Spannung verfolgt und
boten Anlass fir viele Gespréache.
Auch das Atelier erlebte ein Jahr
des Wandels. Der Neubau war
allgegenwartig und wird nach dem
Umzug neue Moglichkeiten eroff-
nen. Neben sechs Marktteilnah-
men und Ausstellungen konnten
wir unsere Zusammenarbeit mit
anderen Teams intensivieren. Der
Einstieg junger Klienten brachte fri-
schen Wind in den Alltag.

Die Logistik sah sich mit Verande-
rungen konfrontiert: Unser Haupt-

kunde machte zwar weniger Aktio-
nen, was zu weniger grossen
Auftragen flhrte, jedoch wurde die
Auftragsmenge insgesamt grosser.
Dadurch stiegen die logistischen
Anforderungen. Dank eines ver-
starkten Teams meisterten wir diese
Herausforderungen. Besonders er-
freulich war die Lagererweiterung,
die mit dem wachsenden Kunden-
stamm einherging. Der Neubau wird
hier fUr effizientere Ablaufe sorgen.

Die Konfektionierung startete ruhig
ins Jahr, bevor sich die Auftragslage
ab Februar besserte. Eine Teamum-
strukturierung brachte anfanglich
Unsicherheiten, die jedoch schnell
Uberwunden wurden. Ein Highlight
war die Aufnahme unserer ersten
Auszubildenden im geschitzten
Arbeitsbereich. 2025 streben wir die
ISO-22'000-Zertifizierung an, um
unseren Qualitatsanspruch weiter
zu steigern.

Das Team Montage erlebte perso-
nelle Veranderungen: Der langjahri-
ge Leiter ging in den Ruhestand, ein
neues Flhrungsteam Ubernahm.
Besonders erfreulich war die Zu-
sammenarbeit mit den SBB, die uns
ein Pilotprojekt fur das Schneiden
und Herstellen von Leisten und
Isolationsmaterial anvertraute. Die
EinfGhrung der Job-Rotation stellte
eine Herausforderung dar, forderte
aber Flexibilitdt und Teamstarke.

Das Team Dienstleistung unterstitz-
te unsere Kunden zuverlassig und
bot den Klienten wertvolle Einblicke
in den ersten Arbeitsmarkt. Diesen
Schwung wollen wir mit in den Neu-
bau nehmen. Das Team Textil konnte
neue PrA-Ausbildungen anbieten
und fiebert dem Umzug in die mo-
dernen Raume entgegen.

Ausblick 2025

Der Neubau wird fur viele Teams
einen Neuanfang bedeuten: mehr
Platz, klrzere Wege und optimierte
Prozesse. Das vereinfacht die Zu-
sammenarbeit und schafft neue

Moglichkeiten. Gleichzeitig bleiben
unsere Werte unverandert: ein star-
kes Miteinander, die Forderung indi-
vidueller Starken und die stetige
Weiterentwicklung unserer Dienst-
leistungen.

2025 wird spannend - wir
sind bereit!
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Im Jahr 2024 durchlebte der
Neubau der Borna in Rothrist
eine spannende Entwicklung, die
sowohl die lokale Gesellschaft
als auch uns begeisterte.

Im Sommer wurden die Rohbau-
arbeiten abgeschlossen. Die Bau-
arbeiter arbeiteten mit Hochdruck
daran, die Struktur zu errichten,
wahrend gleichzeitig innovative
Technologien wie die energieeffizi-
ente Erdsonden-Heizung und So-
larpanels integriert wurden. Diese
Massnahmen tragen dazu bei,
dass das Gebaude nicht nur &s-
thetisch ansprechend, sondern
auch umweltfreundlich ist.

Im Juni wurde schliesslich das gros-
se Richtfest gefeiert,zu dem alle Be-

teiligten eingeladen waren. Bei die-
ser Veranstaltung wurden nicht nur
die Fortschritte des Bauprojekts
gewdlrdigt, sondern auch die Vision
eines modernen Wohnheims und
einer Werkstatt zelebriert. Mit dem
Abschluss des Rohbaus Ende Au-
gust waren wir alle beeindruckt von
der Grosse und dem Volumen die-
ses Bauwerks, das uns seit Jahren
nur in Form von Planen begleitet
hatte. Das Wohnheim Uberzeugt
durch eine harmonische Kombina-
tion aus Materialien und Farben,
die den acht Wohnteams eine war-
me und einladende Atmosphére
verleihen. Die Werkstatt, die gross-
zUgig mit Holz gestaltet ist, wirkt
erfrischend und belebt, wahrend
das Scheddach fur reichlich Tages-
licht sorgt.

Die Vorfreude auf den Einzug
wichst stetig.

Ein weiteres, besonderes Highlight
des Projekts war der Entscheid, eine
Minigolfanlage in die Umgebung
einzuplanen. Dies starkt das regio-
nale Ansehen durch die Schaffung
eines neuen Freizeitangebots. Die
Borna hat die Moglichkeit, Veran-
staltungen fur Familien und Unter-
nehmen zu organisieren, einschliess-
lich Minigolf und Verpflegung. Wir
sind Uberzeugt, zusammen mit der
angrenzenden Griinflache der Regi-
on einen Ort zu bieten, der ideal fur
Teamevents, Familienanlasse oder
Sonntagnachmittagsausfliige ist.
Die Borna wird somit nicht nur ein
Wohnort, sondern ein lebendiger

Treffpunkt fir die Gemeinschaft von
Rothrist. Die Kombination aus mo-
dernem Wohnen und Freizeitmog-
lichkeiten verspricht eine hohe
Lebensqualitat und fordert den
sozialen Austausch unter den
Bewohnenden. Wir freuen uns auf
das kommende Jahr und darauf, ge-
meinsam mit allen Beteiligten
diesen neuen Lebensraum zu ge-
stalten.



Mein erster Besuch in der Borna liegt
beinahe funf Jahre zurlck: Am
Nachmittag des 5. Juni 2019 fand
dort eine Begehung fur Architekten
statt. Nach langer Vorbereitung hat-
te die Borna einen Studienauftrag
flr einen Ersatz der in die Jahre ge-
kommenen Bestandsgebaude aus-
geschrieben. An diesem Tag nahm
ich zwei sehr unterschiedliche, je-
doch gleichermassen bleibende
Eindrlicke mit zurlick nach Zurich:

Mir imponierte der gesamtheitliche
Anspruch der Borna, den Bewoh-
nenden nicht nur ein von Gemein-
schaftsgefiihl gepréagtes Zuhause,
sondern auch eine wertstiftende Be-
schaftigung im Alltag bereitzustellen.
Zugleich war ich angetan von der
Schénheit der landschaftlichen Um-
gebung, dem weiten Blick Uber die
Felder und dem idyllischen, baum-
gesaumten Bachlauf der Pfaffnern.

Ich fragte mich: Wie wirde es gelin-
gen, mit unserem Entwurf gleicher-
massen attraktive Raumlichkeiten
fir das Wohnen und das Arbeiten in
der Borna zu schaffen und die ent-
stehenden Umgebungen von dem
grossen Potenzial der Landschaft
profitieren zu lassen?

Nach unzahligen Skizzen fanden wir
schliesslich eine Antwort: Wir positi-
onierten zwei unabhangige Gebau-
de fur das Wohnen und das Arbei-
ten an entgegengesetzten Enden

der Liegenschaft. Die Distanz zwi-
schen den Gebauden verschaffte
uns den notigen Freiraum, ‘diese
ganz spezifisch auf ihre jeweilige
Nutzung hin zu entwerfen und be-
sonders charaktervolle Innenraume
entstehen zu lassen.

Der eigentliche Protagonist unseres
Vorschlags befand sich jedoch zwi-
schen den Gebauden: Ein vielseiti-
ger Aussenraum mit Parkcharakter
entlang des Bachlaufs, dessen ge-
schwungenes Wegenetz zum Spa-
zieren einladen und den Bewohnen-
den zugleich einen traumhaften
Arbeitsweg bereitstellen  wirde.
Konsequenterweise war es dann
auch der Aussenraum, der unserem
Projektvorschlag seinen Namen
gab: «<Borna-Park>.

Heute, fUnf Jahre spater, nimmt die
Vision des Projektes deutlich Ge-
stalt an: Die beiden Neubauten ste-
hen kurz vor Fertigstellung und kén-
nen von der Borna Mitte dieses
Jahres bezogen werden.

Wenn ich heute durch die noch lee-
ren, aber bereits sehr stimmungs-
vollen Raume von Wohngebaude
und Werkstatt wandere, kann ich
mir das Leben der Borna in der neu-
en Umgebung bereits plastisch vor-
stellen und bin mir sicher, dass das
«Zuhause»-Gefiihl bei Bewohnen-
den und Mitarbeitenden nicht lange
auf sich warten lassen wird.

i
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5.1.1960
KLIENT BORNA

Seit meiner Geburt bin ich sehbe-
hindert, da meine Mutter wahrend
der Schwangerschaft Rételn hatte.
Mein rechtes Auge ist blind, und auf
dem linken Ohr bin ich taub. Mit drei
Jahren lernte ich laufen und wuchs
in meinem Elternhaus in Schotz auf.

Meine Eltern Uberlegten damals, ob
ich die Primar- und Sekundarschule
in Schotz besuchen kénnte. Doch
die Behérden entschieden, dass ich
eine Sonderschule absolvieren sollte.
So wurde ich 1974, mit fUnf Jahren,
im Internat Sonnenberg in Freiburg
eingeschult - der Beginn meiner ob-
ligatorischen Schulzeit. Ich besuchte
den Kindergarten, die Primar- und
die Realschule und durfte einmal im
Monat nach Hause.

Seit 1981 befindet sich das Internat
Sonnenberg in Baar, wo ich den Rest
meiner Schulzeit verbrachte. Hier
konnte ich jedes Wochenende nach
Hause zu meinen Eltern. Mit den
damaligen Schwestern habe ich bis
heute Kontakt.

1987 zog ich in die Borna.lch wohne
im vierten Stock und arbeite im
Team Montage. Meine Hauptauf-
gabe besteht darin, Velospeichen
einzuspannen - eine Arbeit, die mir
sehr gefallt. In jedem Team gibt es
verschiedene Tatigkeiten, bei denen
ich mithelfen kann.

Nach dem Tod meiner Eltern wurde
unser Haus verkauft. Da mein Bru-
der in Finsterwald lebt und ich ihn
dort oft besuche, wurde ich dann
auch Burger dieser Gemeinde.

Ein grosses Hobby von mir ist das
Theaterspielen. Ich bin Mitglied einer
Theatergruppe, die sowohl Perso-
nen mit als auch ohne Beeintrachti-
gung aufnimmt. 2017 war ich die
einzige Person mit einer Beeintrach-
tigung, die mitspielen durfte!

Mein Leben ist die Musik - vor allem
Rock, Pop und speziell die 80er Jah-
re.Mit 14 Jahren durfte ich als DJ auf-
legen, was ich dann zehn Jahre lang
auch regelmassig in der Borna
machte. Von 2009 bis 2015 betrieb
ich zudem ein Webradio aus mei-
nem Zimmer.

Mein Traumberuf selbst war aber
immer Journalist oder Schauspieler.

Auch Politik interessiert mich sehr,
insbesondere die Themen rund um
Menschen mit Beeintrachtigungen.
In meinem Team koche und backe
ich gerne - das macht mir grossen
Spass.

Ich bin gespannt auf die neu ge-
baute Borna und winsche mir,dass
wir alle einander so akzeptieren, wie
wir sind.

Selbststandig verfasst
von Bernhard Hugi
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Ich wurde 2005 an einem Donners-
tag in einem Spital in Zirich gebo-
ren. Mein Zwillingsbruder Mischa
kam kurz nach mir zur Welt. Wir
haben einen alteren Bruder, Fabian,
der seinen Zivildienst in der Borna
absolvierte.

Als meine Mutter mit Mischa nach
Rothrist nach Hause fuhr, musste
ich noch im Spital bleiben, da ich
eine Operation bendtigte. Mit vier
Jahren durfte ich dann in die Spiel-
gruppe im Telli in Aarau. Dort gefiel
es mir sehr. Auch meinen Kindergar-
ten besuchte ich im Telli, wahrend
mein Zwillingsbruder in Rothrist im
Bifang in den Kindergarten ging.

Meine Schulzeit verbrachte ich in
der Schirmatt, wo es einen Schul-
und Wohnbereich gab - &hnlich wie
in der Borna. Besonders die Schulrei-
sen und Ausfllge, zum Beispiel zum
Waldsofa, in ein Einkaufszentrum
oder ins Verkehrshaus, habe ich im-
mer sehr genossen. Die Schulferien
verbrachte ich zu Hause bei meiner
Familie, was mir besonders gefiel -
wir hatten viele Ferien! Heute, in der
Arbeitswelt, habe ich leider nicht
mehr so viele freie Tage.

Als es um die Berufswahl ging, konn-
te ich zunachst im Atelier der Schir-
matt schnuppern, wo ich gekleistert
habe. Danach sammelte ich Erfah-

rungen im Atelier in Gontenschwil,
wo wir verschiedene Dinge abpack-
ten, wie Schrauben oder Hundefut-
ter. Als ich erfuhr, dass es auch in
Rothrist eine Arbeitsmoglichkeit
gibt, wollte ich unbedingt in der Bor-
na schnuppern.

Anfangs hatte ich ein wenig Heim-
weh. Das Einziehen der Birsten fiel
mir am Anfang schwer, aber ich woll-
te es unbedingt lernen. Im August
2023 zog ich ins Wohnheim in das
Team Prag und startete meine Aus-
bildung zum Industriepraktiker in
der Burstenmanufaktur. Die Zeit
verging wie im Flug.

Im Sommer 2025 werde ich meine
Ausbildung abschliessen. In dieser
Zeit habe ich viel gelernt - mittler-
weile kann ich sogar Tellerbesen
ausreissen und einziehen. Diese Ar-
beit macht mir riesigen Spass, weil
ich mich dabei wie auf einer Bau-
stelle fUhle. In der internen Schule
hatten wir viele spannende Themen.
Besonders im Rechnen habe ich
mich stark verbessert. In der Berufs-
kunde lernte ich, PowerPoint-
Prasentationen zu erstellen und
meinen ersten Vortrag zu halten.

Zusatzlich besuche ich regelmassig
die Ergotherapie, um meine rechte
Hand zu trainieren. In der Physiothe-
rapie stéarke ich meine Arm- und
Beinmuskulatur.

o Stnsns) LU
W% MW
/




AUSFLUG

GLAUDIA BAGHMANN,
GHRISTINE PEROLINI,
JUAN SCHERER
TEAM
U3BJAUSFLOGE

Im Sommer 2022 wurde das Pro-
jekt U25 von einem kleinen, mo-
tivierten Team ins Leben gerufen.

Die Idee, Jugendliche und junge Er-
wachsene, welche in der Borna woh-
nen und/oder arbeiten, sinnvolle
Freizeitbeschaftigungen  anzubie-
ten, stiess auf grosses Interesse.
Bald zeigte sich, dass es sinnvoller
ist, das Projekt fur alle unter 30 Jah-
ren anzubieten und deshalb U30 zu
nennen. Seit 2024 wurde das Pro-
jekt erweitert und ein fester Teil des
Jahresprogrammes. Ein Teil der Akti-
vitdten sind jetzt fur alle moglich
(auch Uber 30-Jahrige). Im Herbst
sind alle gespannt auf das neue Jah-
resprogramm. Welche Highlights
wird es geben?

Bis jetzt fanden unterschiedliche
Anlasse statt, zum Beispiel interne
Aktivitaten wie der lateinamerikani-
sche oder englische Nachmittag,
actionreiche Abenteuer (Lasertag,
Kartfahren, Seilpark, Aquabasilea),
kreative Angebote (Musiknachmit-
tag), aber auch ein Besuch im Zur-
cher Zoo oder der jahrliche gemein-
sameBesuchdesWeihnachtsmarkts
der Sinne in Zofingen. Zweimal jahr-
lich sind wir zwei Tage unterwegs:

Der Ausflug in den Europapark mit
Ubernachtung im Tipizelt ist schon
Monate im Voraus ein Gesprachs-
thema. «Wer kommt mit? Auf wel-
che Bahnen willst du?» Die Freude
und Begeisterung sind auf der Hin-
fahrt riesig. In Rust angekommen,

gehts in den Park. Meistens bilden
sich drei Gruppen: die Wilden, die
Gemdutlichen und die Wasserbah-
nen-Fans. Am Mittag treffen sich
alle und erzahlen vom ereignisrei-
chen Morgen. Danach geht es wie-
der los, die Gruppen mischen sich
neu.Abends gibt es einen Abstecher
in den Wilden Westen. Zuerst wer-
den die Tipis bezogen und danach
treffen wir uns im Silver Saloon zu
einem leckeren Abendessen. Wer
danach noch mag, tanzt zu Country-
Musik oder geniesst das Lagerfeuer
und leckere Marshmallows Ameri-
can Style. Am zweiten Tag stérken
wir uns mit einem amerikanischen
Brunch, die Schlafsacke werden zu-

sammengerollt, alles Gepack in den
Bussen verladen und dann geht es
nochmals in den Park. Die Rickreise
verlauft deutlich stiller.

Auch der Ausflug nach Solothurn mit
Ubernachtung in der Jugendherberge
direkt an der Aare ist beliebt. Hier
kann man wahlen, ob man die 40 Ki-
lometer mit dem Fahrrad bewaltigen
mochte oder die Variante mit dem
offentlichen Verkehr (Bus und Zug)
bevorzugt. Das hibsche Stadtchen
ladt zum Verweilen und Ladele ein.
Dieses Jahr werden wir am Freitag-
abend sogar im Kofmehl ein Rock-
konzert besuchen.
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Am 7. Dezember um die Mittags-
zeit besuchten wir den Weih-
nachtsmarkt in Aarau.

Schon beim Betreten des Markt-
platzes fiel uns die festliche Deko-
ration auf - Uberall leuchteten Lich-
terketten, und ein wenig Duft von
Zimt, gebrannten Mandeln und
Gluhwein lag in der Luft. Obwohl es
erst Mittag war, herrschte bereits
eine gemutliche Weihnachtsstim-
mung. Wir schlenderten durch die
vielen schon geschmuickten Markt-
stédnde und bestaunten die hand-
gefertigten Weihnachtsdekoratio-
nen, Kerzen und sutissen Leckereien.
Sogar ein Exot war dabei: ein Stand
an dem man Whiskey-Marmelade
bekam. Zwischendurch goénnten
wir uns einen heissen Punsch oder
der eine oder andere genoss sicht-
lich eine Crépes.

Ein besonderes Highlight war unsere
Begegnung mit dem Weihnachts-
mann. Er spazierte freundlich la-
chelnd Uber den Markt und verteilte
kleine Sacke an die Besucher. Nattir-
lich nutzten einige die Gelegenheit,
ein gemeinsames Foto mit ihm zu
machen und ein paar Worte zu
wechseln. Er fragte uns, ob wir schon
unsere Weihnachtswinsche Uber-
legt hatten - das brachte uns alle
zum Schmunzeln. Natlrlich hatten
wir das schon!

Nach einer Weile bekamen wir Hun-
ger und besuchten die nahegelege-
ne Pizzeria, in der wir reserviert hat-
ten. Dort bestellten wir verschiedene
Pizzen - von klassischer Margherita
bis hin zu Pizza mit Salami oder
Schinken und auch Thunfisch. Die
Pizzen waren einzigartig, sie waren je
1Meter und sehr kostlich, mit knusp-
rigem Teig und frischen Zutaten.
Wahrend wir assen, tauschten wir
unsere Erlebnisse des Tages aus und
genossen die gemitliche Atmo-
sphare im Kellergewdlbe des Res-
taurants.

Nach dem Essen kehrten wir noch
einmal kurz zum Weihnachtsmarkt
zurlck, um die letzten Eindriicke
aufzusaugen, bevor wir wieder zu-
rickfuhren. Der Besuch in Aarau war
ein  wunderbares Erlebnis voller
Weihnachtszauber, gutem Essen
und schoner Begegnungen.




PERSONELLES

Andrea Leuenberger «verkirzte Ausbildung» zur FABE MmB
(Menschen mit Beeintrachtigung)

Olivia Bachler Sozialpadagogin

Samien Hasanbasic Ausbildung als PrA-Logistiker
Sieber Claudio Arbeitsagoge mit Hoherer Fachprifung
Eliane von Arx Arbeitsagogin

Eliane Schiirmann Arbeitsagogin

Dugagjin Colaj Industriepraktiker Burstenmanufaktur

Auch dieses Jahr durften wir drei Mitarbeitende in den wohlverdienten Ruhestand
gehen lassen. Wir wiinschen ihnen gute Gesundheit und viel Zeit, um all das
zu tun, was sie sich fur diesen neuen Lebensabschnitt vorgenommen haben.

Egli Vreni, nach 11 (10,5) Jahren
Mitarbeiterin Team Prag

Fischer Marcel, nach 7 (6,25) Jahren
Freiwilliger

Brunner Andreas, nach 23 (22,46) Jahren
Mitarbeiter Konfektionierung

ARBEITSJUBILAEN

Wir sind stolz, dass die Borna auf
langjahrige Mitarbeitende zahlen
darf! Auch die Mischung der ver-
schiedenen Generationen passt
sehr gut zusammen. Ganz nach
dem Motto: Starken zusammen-
bringen oder Starken stérken! Denn
langjahrige Mitarbeitende beweisen
Loyalitat und stehen hinter der Insti-
tution. Sie signalisieren: Ich bin nicht
sprunghaft, sondern verlasslich. Die
alteren  Mitarbeitenden  bringen
wertvolle Erfahrungen in die Arbeits-
welt ein. Ausserdem verfligen sie
durch ihre langjahrige Berufserfah-
rung Uber ein umfangreiches Wis-
sen, das sie in der Losung komplexer
Probleme und bei der Bewaltigung
von Herausforderungen einsetzen
kdnnen. Sie haben eine Beziehung
zur Klientel aufgebaut und kennen
die verschiedenen Personlichkeiten;
dies vermittelt diesen Menschen Si-
cherheit und Geborgenheit. Herzli-
che Gratulation und ein grosses
Dankeschon all den langjahrigen
wertvollen Mitarbeitenden der ge-
samten Borna.

10 Dienstjahre
Luternauer Agnes
Koster Anita

Egger Theo

Wyss Therese

Duss Marion

Hug Melanie
Buchwalder Marion
Jakaj Robert

Surer Catherine
Klemensberger Joel
Ruf Marc

Schmid Marcel

15 Dienstjahre
Lerch Christine
Retnarajah Claudia
Grogg André
Perolini Christine Franziska
Mingmai Sunantha
Grolimund David
Tolja Lejla

Fritschi Tina
Bosnjak Antonela
Ammann Andrea
Leka Velibor

20 Dienstjahre
Kaser Marco
Schér Beat
Muiller Eveline
Hofer Renate

30 Dienstjahre
Burkhard Thomas

35 Dienstjahre
Kohler Barbara
Egger Daniel
Schmitter Karin

40 Dienstjahre

Schneeberger Therese

Waller Alice

45 Dienstjahre
Schmid Susanna
Walchli Michael
Kunz Hans
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FINANZ-
BERIGHT
2624,

Die Jahresrechnung 2024 schliesst mit einem Gewinn von CHF 3’025 ab.

Die Beitrage aus Leistungsvereinbarungen sind auf Grund von héheren durch-
schnittlichen Pauschalen um rund 10 % auf 12 Mio. Franken gestiegen. Dies war
nétig, da die Betreuung unserer Klienten mit psychischer Beeintrachtigung
mehr Fachpersonal in Anspruch nimmt, was im hoheren Personalaufwand
sichtbar wird. Zudem konnte im Jahr 2024 der Anteil an Begleitungen in der
beruflichen Integration ausgebaut werden.

Im Sommer 2025 steht der Umzug in die neuen Geb&aude an. Das bedeutet,
dass die bestehende Borna bald abgebrochen wird und der Restwert der
Liegenschaft abgeschrieben werden muss. Im Geschéftsjahr 2024 wurden
daher zusatzliche Abschreibungen im Wert von CHF 283'695 vorgenommen.
Die Immobilen Sachanlagen sind im vergangenen Jahr um 16 Mio. Franken an-
gewachsen, was auf das Neubauprojekt zurlickzufihren ist. Fir die Finanzie-
rung erhoht sich die Hypothekarverpflichtung auf der Passivseite der Bilanz
um 10 Mio. Franken. Erfreulicherweise konnten wir fir den Neubau «Bornapark»
weitere CHF 391552 an Spenden vereinnahmen.

Auf Grund der kantonalen Vorschriften mussten im abgeschlossenen
Geschéftsjahr CHF 281948 in den zweckgebundenen Fonds fir die Instand-
haltung sowie CHF 59'805 in den ebenfalls zweckgebundenen Fonds fir
Betriebsbeitrage verbucht werden.

Im Jahr 2024 wurden neue Genossenschaftsanteilscheine im Wert von
CHF 5500 gezeichnet. Gleichzeitig wurden Anteilscheine im Wert von
CHF 9'500 zuriickgegeben. Das ergibt eine Reduktion des Genossenschafts-
kapitals von CHF 4'000.

Hier geht’s per Scan zur
Jahresrechnung 2024:

- EpgE
Oder bestellen Sie die Jahresrechnung 4 WL CL
telefonisch via 062 785 0101 oder per Mail

an verwaltung@borna.ch
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Spender Neubau Private & Firmen Aeschlimann AG, Zofingen « Ammeter Priska, Vordemwald « Amport-Schénle Marietta, Bern « Arjo Switzerland AG, Hagendorf « Bar Monika u. Fritz, Rothrist » Bannwart Irina, Vordemwald « Baumann-Maier Ursula, Reiden « Berger Rainer, Vordemwald « Berglas
Karin, Vordemwald « Bernegger Heinz, Rothrist - Bhend Architektur GmbH, Oftringen « Bhend Ulrich, Oftringen - Bossert-Ruegger Franziska, Rothrist - clientis Sparkasse, Oftringen « Dr. Balsiger & Partner AG, Zofingen « E. Flickiger AG, Rothrist « Einwohnergemeinde Dulliken, Dulliken « Einwohner-
gemeinde Binningen, Binningen « Emil Frey AG, Zirich « EW Rothrist AG, Rothrist - Fankhauser Rosmarie, Aarwangen - Firoplan AG, Rothrist « Fllickiger AG, Oftringen « Fluri T.u.C., Langenthal - Frei Bernhard, Zofingen - Friedrich Karl, Aarburg « Flrer Walter, Rothrist - Gasser AG, Dagmersellen - Gebr.
Hallwyler AG, Rothrist « Gehler Peter und Daniela, Safenwil « Gerber Christoph, Zofingen + Gloor Maler Werbetechnik AG , Rothrist « Hallwyler Liegenschaften AG, Rothrist - Hamago Christine, Murgenthal - Handballverein Aarburg/Oftringen/Rothrist, Rothrist « Hauseigentimerverband HEV
Zofingen Herr Paul Wiesli, Zofingen + Hegibau Generalunternehmung AG Herr Jean Consoli, Rothrist + Hofer Roland Anton, Etziken « Huber Alain, Dulliken « Huber Marianne, Dulliken « Inova Metall AG, Rothrist « Iseli-Wiiest Esther u. Urs, Aarau Rohr « Klein Nelly u. René, Fislisbach « Koch Alexandra
u. Samuel, Entlebuch + Kohler Christine u. Herbert, Buchs AG + Kusis Plattliblitz, Rothrist « Lehmann 2000 AG, Zofingen « Lindt Stuchlik Hanna, Oberentfelden - Lions Club Zofingen , Zofingen « Meier + Jaggi AG , Zofingen « Meneghini-Jordi Verena, Rothrist « NEGRI Immobilien AG , Zofingen «
Oschwald Petra, Rothrist « Pliiss Cornelia u. Philipp, Rothrist « Qualinox AG, Walterswil SO - Rivella AG, Rothrist « Rolli Martha, Strengelbach « R6misch Kath. Pfarramt, Rothrist  Romano Roberto und Sabrina, Rothrist « Rotary Club Zofingen , Zofingen - Ruesch Edwin, Zofingen « Ruesch Markus,
Rothrist  Ruf Jean-Pierre, Schénenwerd « Scharer & Schldpfer Herr Rolf Schérer, Rothrist « Schérer Dominik, Zofingen « Scheidegger Urs, Rothrist « Schenker Urs, Niedergésgen « Schoni Transport AG, Rothrist » Schénle Felix, Rothrist « Schiirmann Daniela, Aarburg - SENN AG Oftringen, Oftringen
« Siegrist Martin, Vordemwald - Sjoberg Anders, Zofingen « Spatig-Schonle Melanie, Burgdorf « Sporri Irene, Adliswil « Ulrich Peter, Rothrist « Unger Jacques, Rothrist « Vetter-Schuerch Karin u. Hans-Martin, Rothrist « Weber Erika, Rothrist « Widmer Hansuli, Oftringen « Widmer Michaela u. Urs,
Oftringen « Wimo AG, Rothrist « Wiiest Hanni u. Willy, Dulliken Spender der letzten 6 1~--- * " -~ ¥antonalbank, Rothrist « Aargauische Kantonalbank, Zofingen « Achermann Edith P-= " " *7'“ A& Rothrist - Aemmer Berta, Rothrist + Aeschlimann Christina, Zofingen « Aeschlimann
Hotelbedarf AG, Bleienbach - Albert u. Ida Niissli-Stutz Stiftung + Albisser Joe~" *ngelika u. Lionel, Rothrist « Albrecht Fabrice, Rothrist - Bouygues F°~ " ~im Moosmatt, Murgenthal - Alterszentrum Moosmatt, Murgenthal - Althaus
Heidi, Schipbach « Anliker Bauunternehmung AG, Langenthal - Antene " ~AG, Rothrist - Aquabasilea, Pratteln - Armin & Jeannir- *a- und Motorfahrschule, Oftringen « Bachelin Rosemarie, Vordemwald
+ Bachmann Margrit, Rothrist - Bachmann-Oes Margrit, Rothrist - ~ Rothrist « Bar Dachtechnik AG, Zofingen « B#: *~ Bér Liselotte, Vordemwald - Bar Markus, Rothrist « Bar Peter und

Janine, Rothrist - Baer Robert, Rothrist + Bar-Schmitter Sidne*" “dliswil « Bartschi Markus, Aarburg « B#* ~& Co AG, Hochdorf - Baltisberger-Pfeuti Katharina, Brittnau
Barth-Gehrig Mike, Staufen  Basler-Kunz Elfriede und Mar~ ~onenschiffahrt AG, Basel - Bau” ‘ngartner Hans, Sins « Baumgartner Isabelle u. Andreas, Zo-
fingen « Beck Dorli, Aarau + Beck Othmar und Martha, $* Beckenried « Bergbahnen - ~wald « Bernath Hans Jorg, Thayngen « Bernegger Heinz,
Rothrist » Bhend Architektur GmbH, Oftringen « Bhen~ d Harold, Rothrist - B “mannsdorf « Blatter Heinz, Zofingen « Blésch Othmar,
Pranburi Prachuabkhirikhan « BLS AG Schiffahrt Be *Aare - Bogli And’ lethal - Bossert Martin, Rothrist - Bossert-Riiegger
Franziska, Rothrist « Boutellier Daniel, Gansingen * Rothrist « Br “len AG - Bruylands Christine, Niirensdorf « Bucher
Gottfried, Richenthal - Buhler Gertrud, Rothrist - “ist « Biirg: “stian, Heimberg « Bittler Daniel, Welschenrohr
Burgherr-Wiilser Helene, Rothrist « Burkard H7 wil - € =n Roland, Hergiswil NW « Christen Waldemar,
Rothrist « clientis Sparkasse, Oftringen « Dus’ Ce Y Herr Simon Beeler, Aarau 1+ CS (Schweiz) AG
, Zofingen - Darbre Pierre Alain, Rothrist « De \S : Diversey Europe BV, Utrecht, Miinchwilen
TG « DSbeli & Truninger Hansueli & Gertrud 20s GmbH, Zug + Durst Heidi und Peter Ni-
kolaus, Oftringen + Duss Esther und Armir er Bruno und Erika, Rothrist + Einwohner-

gemeinde Kappel , Kappel « Einwohnergr
wohnergemeinde Brittnau, Brittnau « Ei
Gebenstorf - Erne Werner, Brugg AG « E
Evang. ref. Kirchbgemeinde Oftringen,
Elvafer, Roggliswil - FC-Veteranen FC-F
Bernhard, Balsthal - Fink Norbert, Wels
Sonija, Rothrist « Fluri Hans Peter, Aed¢
rit, Rothrist « Frésch Christian, Vorder
Rothrist « GaleniCare AG, Bern - Gallit
Geiser Patrick und Melanie, Roggliswi
lingen , Wiirenlingen « Gemeinde Zerr
Gemeindeverwaltung,, Rombach - Eir
Dagmersellen « Gewtlirzhiisli Bizzaro,
Graub Beat, Rothrist « Graf Thomas Fr
Erika, Granichen « Gull Beatrice, Rothris
Therese, Wyssachen - Harterei Gerstet
Ehrendingen « Harders Daniela, Kleindie
Priska, Willisau - Hediger-Blaser Erna, B
Herzog-Buholzer Erich und Magdalena, L
Zofingen - Hirsiger Franz, Rothrist - HOBA
« Hofer Renate, Rothrist « Hofer-Schneider

rergemeinde Reinach , Reinach AG « Ein-
Interentfelden « Erne Ursula und Stefan,
Reformierte Kirchgemeinde, Rothrist «

-, Vordemwald - Fasnachtsgesellschaft

: Finanzverwaltung Biiron, Buron « Fink
2r, Vordemwald - Flickiger Werner und

1a u. Rolf, Zofingen « Frey-Hofer Marg-
o-Paradiso + Gartnerei Buihler GmbH,

« Gehler Peter und Daniela, Safenwil
mwald « Einwohnergemeinde Wiren-
adeverwaltung Endingen , Endingen «
Gunten « Getzmann Holzbau GmbH,

1 » Graber Erika und Werner, Rothrist «

), Stiisslingen « Guidi Lehner Silvio und
2u.Werner, Dieterswil « Hanzi-Amstutz
‘o Christine, Murgenthal - Hammel Pia,
Rosa u. Ernst, St. Gallen « Hecht-Mdiller
en-Huber Judith und Ernst, Harkingen -
mmelhan Andrea, Naters « Hirsiger A.+ K.,
n « Hofer Franz, Schwarzenbach (Huttwil)
sach « Hugli Marianne, Strengelbach « Huini

Dieter, Uitikon Waldegg - Hug AG, Malters - Hedwig, Zofingen - J. Tuscher AG, Rothrist «
Jaggi Ursula, Rothrist « Jain Florence, Arleshe ierbuchsiten « Jurt Lotti, Rotkreuz - Jurt Rita,
Oensingen « Kammermann Hans, Lotzwil « Ke Kath. Pfarramt Mettau, Mettau « Kath. Pfarr-
amt Pfaffnau, Pfaffnau « Katholisches Pfarrar. .buhler Heidi, Sion « Knobel Michele u. Kurt, Zo-
fingen + Kohli Bruno, Wilen b. Wollerau « Krauer \ dbler Erika u. Markus, Blisserach « Kiibli Barbara,
Schéftland - Kiihne Stefan, Rothrist « Kiinzler Frie «» Lack-Wyttenbach Margrit, Rothrist « Laderach
Peter und Christa, Rothrist « LANDI Luzern-West, \ Oftringen « Leemann Roland, Zofingen - Lehmann
Sonja, Oftringen « Leibundgut Daniel und Silvia, Me. 21, Opfikon « Lienhard Yolanda, Brittnau « Lindt Fritz,
Safenwil « Linine Judith, Wallisellen « Lions Club Zofin, <hurn « Lustenberger-Betschart Marie Theres, Schétz
« Luternauer Agnes, Roggliswil « Luternauer Beatrix u. h. ard Leo, Rothrist « Maler Lehmann AG, Oftringen « Mar-
furt-Holdener Anna Maria, Reiden « Grolimund Markus, 3F Foundation - Meier Gertrude, Bole - Meier Hans Otto,
Rothrist « Meier Hans-Rudolf, Wila » Meier Marlen und Renc 3, Oftringen « Mietauto AG, Winterthur « Migros Genossen-
schaft Aare , Schénbuhl EKZ - Mineralquelle Eptingen AG, S. Rothrist « Moor Rudolf, Lotzwil + Moor-Rodrigues Christoph,
Obergosgen + Morgenthaler Irene, Schoftland + Moser-Koehle, nann Rita, Lengnau AG + Miiller Hans Rudolf, Zofingen « Miiller
Karin, Staffelbach « Miller Martini AG,, Zofingen « Miller Paul, Rou .einz, Zofingen + Ndoh Audrey Franciska, Bern - Németh Theresia,
Olten - Neue Aargauer Bank, Zofingen - Neuer Robert, Schlieren « Nyfeler Esther, Vordemwald « Ochsner Sport Outlet, Murgenthal +
Oetterli Barbara, Reiden - Oltex AG, Egerkingen - Oppliger-Suter Fritz, Stiftung « Schaible-Mdiller Regina, Muttenz « Pasta Rothlin AG, Kerns
+ Pecnik Helena u. Josef, Rothrist « Pelloli Ernst, Mellingen « Pelozzi Mar. . Heinrich, Brugg + Pichler Peter, Strengelbach - Pliss Hans, Fulenbach +
Pliiss-Graber Werner, Rothrist « Pliiss-Loosli Esther und Ernst, Rothrist « Pc .GmbH, Zofingen « Puppetti Mario, Zofingen  Purtschert Roland, Rothrist
« Raiffeisenbank, Zofingen - Rathgeber-Panzer Elisabeth Franziska, Zirich - . .ieinde, Brittnau « Reformierte Kirchgemeinde Baden, Baden - Reformiertes
Pfarramt Hagendorf, Hagendorf - Reformierte Kirchgemeinde Zofingen, Zofin, «u.Paul, Strengelbach - Renggli Urs Leo, Hergiswil NW - Renggli-Setz Madeleine,
Schétz « Reusch Michael und Margrit, Rothrist « Rey-Kappeli L. u. H.P, Niederwil A .13, Rothrist « Ritter Marie-Louise, Vordemwald « Rivella AG, Rothrist - Rivella AG,
Rothrist « RGmisch Katholische Kirchgemeinde, Aarburg + Rémisch-Katholisches P 2inz, Hausen AG - Roland Murten AG, Murten » Romano Roberto und Sabrina, Roth-
rist + Rossi-Bau,, Rothrist « Rotel AG, Schénenwerd « Roth Agnes, Rothrist « Roth Pau,, .st « RUegger-Hofmann Esther, Rothrist « Ruegger Irene, Zofingen « Ruegsegger Prisca,
Rothrist « Rihl Hartmut und Beate, Rothrist « Ruesch Edwin, Zofingen - Ruesch Markus, k .shutten « Rufi Bruno und Elsbeth, Rothrist « Rust-Ehrsam , Therwil « Ruzic Kristina, Oftrin-
gen - Rykart Heinz, Rothrist - Ryser Marlise u. Beat, Rothrist - Ryser Sagesser Astrid, Rothrist .rs,Aarau - SBB Cargo AG, Olten - Schaad Robert und Monika, Plagne - Schéfer Hartmut und
Ulrike, Farnern « Schér Ernst, Boniswil « Scharer Dominik, Zofingen « Scharli-Riggenbach Kathar. <heidegger Evelyn, Olten « Scheidegger Jolanda, Pfaffnau + Scheidegger Petra, Brittnau « Schei-
degger Ruth u. Eduard, Roggliswil - Scheidegger Therese u. Vinzenz, Zofingen « Schenk-Baltisberg. .an, Diepflingen - Schifffahrtgesellschaft Hallwilersee , Meisterschwanden « Schlag-Walser Arnold
Heinrich und Katharina, Rothrist + Schlapbach Rosmarie, Rothrist « Schmid Anita, Lengnau AG « Schi. «othrist « Schmitter Ruth, Herzogenbuchsee - Schneeberger Ursula, Rothrist « Schonenberger Daniel,
Rothrist « Schoni Getranke GmbH , Riken + Schonle Felix, Rothrist « Schréder-Lardi Urs und Patricia, Scr. -nlrch Thomas, Rothrist « Schiirmann Karin und Hanspeter, Aarburg « Schiitz Annelies, Therwil « Schiitz
Thomas, Rothrist + Schule Zofingen Herr Pascal Philipp, Zofingen « Schulthess Dieter Max, Dubai « Schulth« uswil « Schweizerische Stiftung fiir das cerebral gelahmte Kind , Bern « Sebastian Steiner GmbH , Weesen -
Seewer Esther, Brittnau - Seiler lise, Birmensdorf ZH - Senn Frieda, Oberentfelden - Siegenthaler Kurt, Oftringer. y u.Hugo, Rothrist + Siegrist Karin, Vordemwald - Siegrist Max, Ringgenberg - Siegrist Monika, Rothrist - Siegrist-
Neukomm Hanni, Oftringen « Siegrist-Tuescher Heinz, Zofingen - Sinvest Finanz AG , Wohlen AG « Skov- Fuchs Ca 4G, Murgenthal AG « Soncin-Marti Regula, Oftringen + Sportbahnen Braunwald AG, Braunwald « Spycher Heinrich,
Rothrist « Spycher Stephanie, Rothrist + Stampfli Fink Priska, Welschenrohr « Stanserhorn-Bahn-Gesellschaft, Stans «gen + Steinlechner Urs, Blittikon AG « Steinmann Beat, Roggliswil - Steinmann Jorg, Rothrist « Stierli Silvia, Rothrist «
Stiftung Denk an mich, Zurich - Stiftung Lebensraum - Stirnemann Rolf, Hunzenschwil - Stirnemann J6rg und Therese, 1. _christ « Stucky Ulrich, Aarau « Studer Nicole, Harkingen « Studer Janine u. Reto, Wangen b. Olten - Studer Markus, Hagen-
dorf - Studer Theresia, Pfaffnau « Studer-Walchli Susanna u. Paul, Brittnau « Sturzenegger Beat und Brigitte, Vordemwald - - _<n « Surer Luzia, Buchs AG - Suter Babette, Wettingen - Suter-Gubler Kathy u. Heinz, Rothrist + Swiss Ice Hockey Association
, Zuirich « SwissLife / Stiftung Perspektiven « Syndicom Sektion Olten SO, Bern « TACHRO Vertrieb, Rothrist  Technorama, Wi . .arendingen « Theler Doris, Boningen « Thommen Verena u. Heinz, Wiirenlos « Titan - Bikes GmbH Strengelbach, Strengelbach «
Titlis-Rotair, Engelberg « Tondury Maria, Zollikon « Tondury Tonet, Zollikon « Tongi Margrith Agnes, Oftringen « TopCC Rothrist, Roth, .naus Frutigen AG, Frutigen - Truck Center Mittelland AG, Harkingen « Tscholl Erika, Erlinsbach « Tschuor-Kiefer Marceline, Aarburg
Tuscher-Brénnimann Susanne und Hanspeter, Strengelbach « Tuscher-Gerber Elisabet und Robert, Oftringen « Turnverein STV Rothris. _«* UBS Olten, Olten - UBS Stiftung « Uebersax-Schwarz Ernst, Rothrist « Uhlinger-von Schallen Corinne, Therwil - Unlmann Hans, Glas-
hutten - Ulrich Peter, Rothrist « Unterhaltungsgenossenschaft Roggliswil , Roggliswil + van den Berg Frankhauser Pia, Rothrist « Van Stipho. _arendingen « VBZ Versicherungsberatung Zofingen AG, Zofingen + Velo und Sport Rast GmbH , Vordemwald - Verein Restessbar, Gretzen-
bach - Vergabungsfond Mobiliar  Vermo Tiefkiihl Pool AG, Luzern - Versicherungsberatungen NVB GmbH , Dulliken « Vetter-Schuerch Karin u.. an, Rothrist « Veyrat Monica u. Matthias, Oftringen « Veyrat Therese, Daniken - Visani Andreas, Dietikon - Vogeli Claudia u. Gerhard, Ehrendingen
« Vogeli Ingrid, La Neuveville - Vogeli Josef, Enrendingen « Végeli Manou, La Neuveville - Vogel - Siegrist Vinzenz und Julia, Pfaffnau « Von Arx + Par« - _r Architektur + Design, Zofingen + von Arx Edith, Kélliken « von Arx Franz, Zofingen « von Arx Juirg, Wadenswil - Lardi von Schréder Patricia Yvonne
und Urs, Schaffhausen « Von Wartburg - Moser Monika u. Jiirg, Wangen b. Olten « Vonasch-Peyer Fritz und Doris, Vordemwald « Vonesch Lotti u. Hans-Jirg, Zofingen « Vonesch Eugen, Zofingen « Walchli Hans, Pfaffnau « Walchli Sonja und Adrian, Brittnau - Walti - Hafeli Heinz und Ruth, Aarburg «
Walder Haas Berner AG, Zofingen « Waldvogel Beat und Sonja, Rothrist - Wasser Robin, Zofingen + Weber Heinz u. Cordula, Koniz - Weber Hans-Rudolf, Zofingen  Weber Martin, Koniz - Weber Martin und Elisabeth, Veyrier - Weber-Schmid E.und M., Rothrist » Wechsler Elisabeth u. Beat, Oftringen
+ Wechsler Heidi u. Martin, Liestal - Weder Edith u. Christian, Luzern - Wehrli Jasmin u. René, Oftringen - Wehrli Peter, Oensingen « Wehrli Reto, Rothrist - Weilenmann Markus, Vordemwald - Weiss Hugo, Boningen « Weiss Peter, Sulz AG - Werfeli Elisabeth u. Peter, Safenwil - Wermelinger Agatha u.
Jules, Ruswil - Wermelinger André, Sachseln - Wermelinger Theresa u. Urs, Luzern - Wermelinger-Huber Rudolf, Dagmersellen - Wernli AG, Trimbach « Werren, Allschwil - Weyermann Milly, Basel - Widmer Hans, Oftringen « Widmer Hansuli, Oftringen « Wiederkehr Ursula u. Beat, Rothrist + Wieder-
kehr Markus und Sonja, Unterentfelden « Wiesner-Meder Thomas, Thiiren « Wimo AG, Rothrist « Winkler Manfred, Birmenstorf AG « Winter Ursula, Pfaffnau « Woodtli Alonso Jakob und Maria, Rothrist - Woodtli Denise, Strengelbach « Woodstli-Ramser Rudolf, Suhr « Wiilser Eva u. Hansrudolf,
Rothrist « Wiithrich-Suter Peter, Rothrist - Wullschleger Gabriela, Rothrist « Wullschleger Yvonne, Rothrist « Wunderlin Urs, Oberkulm « Wyss Markus und Priska, Murgenthal - Wyttenbach Arlene, Zug + Zbinden René und Gabriele, Zurich « Zerkiebel, Erlinsbach « Zimmermann Theres, Ennetburgen
+ Zingg Christian, Oftringen « Zinniker Bruno, Strengelbach - Zofinger Tagblatt AG , Zofingen « Zollinger Hans und Christane, Ruti ZH - Zurcher Sandra, Strengelbach - Zirichsee Schiffahrtsgesellschaft, Zirich
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